Leader 2014 - 2020/23

Zukunfiskonferenz 17. Janner 2014, 14 bis 19 Uhr

BegruBung:  Obmann Bgm. Stefan Wiesinger
Moderation: Thomas Muller (externer Prozessbbegleiter)
Mag. Conny Wernitznig (Leader-GF)

Ko-Moderation:  Theodora Eichinger, MBA

DI Bettina Hellein
Christiane Jogna
Christa Oberfichtner
Mag. Daniela PUhringer
Mag. Michael Robeischl
Karl Steinbeil

@ Barbara Trdls

Miihlviertler Kernland Dr. Dietmar V\/O|fsegger
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LEADER Neu - Was andert sich?

o Aufwertung der Regionen
e Eigenes Budget - Budget-Hoheit

e Untergeordnet zu EU-, Nations- und
Landesstrategien grolBe Entscheidungsfreiheit

e Breitere Themenfelder
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Was andert sich jetzt konkret?

o Aufwertung der Regionen

— Starkung der Regionen in den
Entscheidungsprozessen

— Inhaltliche Projektauswahl durch die Regionen

— Verstarkter Bezug auf die Lokale
Enfwicklungsstrategie in der Projektauswahl und
privater Inferessen

— MEHR Enfscheidung = MEHR Verantwortung
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Was andert sich jetzt konkret?

o Breitere Themenfelder
— KEINE Einzelbetrieblichen MaBnahmen (Landw.)

— Trend zu Innovationen und Projekt mit
gemeinschaftlichem Charakter

— Wesentlich leichterer Zugang zu Themen wie
Sozidles, Integration, Jugend, Bildung...

— Messbare Erfolge erforderlich uber qualitative
Wirkungsindikatoren
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Ausschlusskriterien:

e Probleme bei den Antragsformularitaten
e Frauenanteil der LAG weniger als 1/3

e Eigenmittel nicht gesichert

e Unvereinbarkeiten sind nicht geregelt

e /usammensetzung der LAG und deren
Organisationsstruktur entspricht nicht den
Anforderungen
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Qualitatskriterien

e Boffom Up in Strategieentwicklung

o SWOT zu jefzt und zur alten EW-Sfrategie

e Darstellungen der Entwicklungsnotwendigkeiten
o /iele sind definiert und Prioritaten gesetzt

o Stregie koharent, Wirkungen auf relevante
Schwerpunktbereiche dargestellt

o Starkung der regionalen Wettbewerbsfahigkeit
gegeben
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Qualitatskriterien

e Kooperation
o Multisektorell

e Programme zur Europdischen Territorialen
usammenarbeit berucksichtigt

e Kohdrenz zu anderen Strategien und Programmen
(Tourismuskursbuch...)

o Gender-Mainstreaming-Prinzipien fuhren zu
Verbesserung der Situation

e Beschdaftigungswirksamkeit
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Qualitatskriterien

o Aktionsplan gegeben, Finanzen gesichert

e MaBnahmen in der LES bereits definiert

e |nnovationsgehalt der LES

e Jellnahme am natfionalen und EU-Netzwerk

o Arbeifs- und Enfscheidungsablaufe transparent
e Nachvollziehbare Auswahlkriterien fur Projekte
o Steuerung und Qualitatssicherung

e Besonderes Engagement in der Umsetzung von
Querschnitfszielen
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Weiterfuhrende Informationen unter
www.leader.at
www.lebensministerium.at
www.netzwerk-land.at

www.leader-kernland.at

@

Miihlviertler Kernland

Mensch.Wert . LEADER-Region




Ergebnisse der Zukunftskonferenz

Leitthema Kultur und Dorfentwicklung
Handlungsfelder: Kultur/Gut
Kultur dber Grenzen
Kunst
Dorf
Leitthema Landwirtschaft — Kulturlandschaft - Ressourcenwirtschaft
Handlungsfelder: Kulturlandschaft
Boden.Wasser.Luft
Hofubernahme
Fldchenbewirtschaftung
Diversifizierung/Direktvermarktung/
|andlicher Tourismus
Energie- und Ressourcenwirtschaft
Umwelt-, Klima- und Natfurschutz
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Ergebnisse der Zukunftskonferenz

Leitthema Wirtschaft und Tourismusentwicklung
Handlungsfelder: Hilfestellung/Qualifizierung Kleinbetriebe/Grander
Nahversorgung/Ortskernbelebung
Standortqualitat, Marketing, Wirtschaftsnetzwerk
Produkftentwicklung, -gestalfung, -vermarktung
Natfur als Element der fouristischen Infrastruktur
Kinder- und Erlebnistourismus
Barrierefreiheit
Leitthema Soziales und gesellschaftliches Zusammenleben
Handlungsfelder: Inklusive Lebens- und Wohnraumentwicklung
Altersversorgung/Neue Wohnformen
Migrafion
Barrierefreineit
Soziale Landwirtschaft
@ Ehrenamft
- Lebensqualitdt und Gesundheit
Miihlviertler Eernland Regionales Lernen/Kommunikation @




Ergebnisse der Zukunftskonferenz

Leitthema Jugend
Handlungsfelder: Vernetzung regionaler Angebote
Jugendbeteiligung
Kommunikation und Medien
Lebben, Arbeiten und Wohnen
Angebote fur Jugendliche
Leitthema Verkehr und Mobilitcit
Handlungsfelder: Fanhrradverkehr
Pendlerinnen
Offentlicher Verkehr
E-Mobilitat
Mobilitat und Verkehr allgemein
Querschnittsthemen: S10

Bildung/Lebenslanges Lernen

Miihlviertler Kernland
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Erste Workshoprunde beendet

Land- und Energiewirtschaft

Dienstag, 28. Janner 2014, 19 Uhr, Stadtamt Freistadt
Kultur- und Dorferneuerung

Dienstag, 4. Februar 2014, 18.30 Unhr, WK/Muhlviertel-Saal
Soziales Zusammenleben

Mittwoch, 5. Februar 2014, 18.30 Uhr, Stadtamft Freistadt
Wirtschafts- und Tourismusentwicklung

Donnerstag, 6. Februar 2014, 18.30 Unr, WK/Muhlviertel-Saal
Verkehr und Mobilitat

Montag, 10. Februar 2014, 18.30 Uhr, Leader-Buro
Jugend

Dienstag, 11. Februar 2014, 18.30 Uhr, Stadtamt Freistadt
Querschnittsthemen

Mittwoch, 12. Februar 2014, 18.30 Uhr, Leader-Buro
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Ablauf Strategieentwicklung

12.13.11.2013 02.12.2013

Informationstag des Klausur der
Ministeriums sowie von Steuerungsgruppe,

Netzwerk-Land Planung der
10.06.2013 in Fieberbrunn Zukunftskonferenz

August 2012 Informationsta
Vorstandsklausur Land 00 9 29.10.2013 09.12.2013

| Informationstag Informationstag

| and OA . Land 00O

wanG Wi

2012 [ [ I
Okt - Nov 2013
Gemeindegesprache

Mai - September 2013
Regionskonferenz Miihlviertel

bis Ende Dezember 2013
Definition der Regionskulisse,
Beratung der Gemeinden
Uiber Teilnahme an der
27.01.2014 April 2014 Strategieentwicklung

17.01.2014  pformationstag  Vorstandssitzung,
Zukunftskonferenz Land OO

o Diskussion und bis spatestens 30.09.2014 " i
Mihlviertel Kernland Beschluss Einreichung der bis Mal 2015
27.02.2014 Lokal Selektionsprozess
Informationstag _ Lokalen ‘ abgeschilosssi
Land 0O Entwicklungsstrategie
Jénner - Mérz 2014 aSin JUES O

Verschriftlichung der Ergebnisse erste Auflage der LES,

Nachbesserungen, Beschliisse,
M Eressiing E0ET-fudlyee Ausfertigung der Endversion

Janner - Februar 2014 Mai - September 2014
Arbeitskreise: Vorlage der LES und der Finanzierungspléne in
28.01.2014 Land- und Forstwirtschaft den Gemeinderaten, Beschllsse Uber Teilnahme
04.02.2014 Kultur- und Dorferneuerung an der Bewerbung fiir LEADER 2014-2020
05.02.2014 Soziales Zusammenleben

06.02.2014 Wirtschafts- und
Toursimusentwicklung

10.02.2014 Jugend

. 12.02.2014 Querschnittsthemen

Miihlviertler Kernland
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» Ende Madrz 2014: Zusammenfassung der Workshopergebnisse mit
Prdsentation erster SchlUsselprojekte

» Marz/April 2014: [deenbox (Gemeindedmter im Kernland) und Umfrage zu
Starken/Schwdachen der Region
Fragebogen online ab 3. Mdarz unter www.leader-kernland.at

» April 2014: Stakeholderkonferenz zur Analyse der Starken/Schwdchen
im MUhlviertler Kernland

» April 2014: Zweite Workshoprunde zur Vertiefung der Ergebnisse
und der Schlusselprojekte

» Ende April/Mai 2014: Bestellung des Projektauswahlgremiums

» Ende April/Anfang Mai 2014: Regionskonferenz mit Comiftment zu den
Leader-Schwerpunktthemen und SchlUsselprojekten 2014 — 2020

» Ende Mai 2014: Verschriftichung/Entwurf der Leader-Entwicklungsstrategie

» Juni 2014: Vorlage des Entwurfs in den Gemeinden zur Beschlussfassung




Der Informations-FIUSS e

MMMMMM Wert.LEADER-Region

» Lwischenergebnisse und laufende Informationen zum
Entwicklungsprozess der Leader-Strategie finden Sie online unter

www.leader-kernland.at

» Detailfragen zu Zwischenergebnissen, Projektideen, Projektkonzepten,
organisatorischen Inhalten und anderen Tehmen beantwortet Ihnen

gerne jederzeit

Mag. Conny Wernitznig

GF Leader-Region Muhlviertler Kernland
07942/75111-20, 0664/2312434
conny.wernitznig@leader-kernland.at

»Uber die endgiiltigen Termine der Stakeholderkonferenz, zweite
Workshop-Runde, Regionskonferenz, etc. informieren wir Sie personlich.
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Eindrucksvolle Impulse
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Eindrucksvolle Impulse
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Eindrucksvolle Impulse

Verkehr und Mobilit3
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Eindrucksvolle Impulse
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Teilnehme-rldnnen'qn der Zuknftskonferenz am 17. Janner: 170
Teilnehmerinnen an den 7 Workshops von 28. Janner bis 12. Februar: 135
Bisher eingebrachte Projektideen/Projektkonzepte: 96

Bisher eingebrachte Schllsselprojekte (umsetzungsreif): 5




Eindrucksvolle Impulse
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Danke an alle bisherigen
Teilnehmerinnen, Mitdenkerinnen,
Moderatorinnen, Multiplikatorinnen
und begeisterten Kernldnderinnen
fur die gemeinsame Zeit und die
gute Zusammenarbeit!
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AUf |hre Ideen kommt es anl

In jedem Gemeindeamt im Muhlviertler
Kernland kénnen Sie bis Ende Marz lhre
personliche Idee abgeben. Neben den
Ideenboxen finden Sie Folder mit
Informationen zu Leader 2014-2020 und
Platz fur Ihre Idee! Bitte ausfullen und
einwerfen. DANKE!




LEIDER - der , Raunzer LEADER der Visionar*
,mia haum imma schau « | einer der ..
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friiher woa ois Vi ... ... versucht Miihlviertler Kernland
~Warum soin ma denn af amoi .| -+ sucht Mensch.Wert.LEADER-Region
.i woas net recht ...* ... [deen hat

»ades wird sowieso nix ... “ ... in die Zukunft schaqt
. .

DEINE Ideen und

DEINE Impulse sind

wichtig, damit wir flr

das Muhlviertler Kernland
- gemeinsam Zukunft

]
’ % gestalten konnen .
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Der beste Weg die Zukunft vorauszusagen
ist, sie selbst zu gestalten™ winy Brandt



